
 1. Toujours signer ton contrat de remplacement avant de
commencer : C’est LA base pour démarrer sereinement

 2. Aie toujours un cahier de transmission personnel :
Note-y le nom de chaque patient, le nombre de passages,
les soins effectués, le tout daté et signé. C’est ta sécurité
et ta traçabilité!

 3. Ton kit de base : tensiomètre, thermomètre et
saturomètre : Indispensable pour être prête à toute
situation.

 4. N’oublie jamais que tu travailles avec ton propre
diplôme  et à ton compte :  tu n’es pas l’exécutante de la
titulaire. Garde ton indépendance et ton esprit critique.

 5. Maîtrise rapidement la NGAP : Ça te permet de vérifier
que ton bordereau de rétrocession est en ordre et de
comprendre la facturation des soins.

 6. La rétrocession n’est pas obligatoire : Si elle est en
place, n’accepte jamais plus de 10%. C’est une limite
raisonnable pour préserver ton travail.Les majorations et
les déplacements ne doivent jamais être soumis à
rétrocession.

 7. Tu ne devrais pas facturer : Une IDEL remplaçante n’est
pas censée facturer, surtout s’il y a déjà une rétrocession.
C’est la titulaire qui s’en occupe !

8. Toujours vérifier que tu reçois ton bordereau de
rétrocession en même temps que ton salaire : C’est hyper
important pour t’assurer que tout est en ordre et que tu es
bien payée selon les termes de l’accord.

L E S  8  I N D I S P E N S A B L E S  

Pour bien débuter un

remplacement 


